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Procedura selettiva 2022RUBO3 - Allegato n. 33 per I'assunzione di n. 1 posto di
ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche
Oncologiche e Gastroenterologiche per il settore concorsuale 06/A2 — PATOLOGIA
GENERALE E PATOLOGIA CLINICA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/04 —
PATOLOGIA GENERALE) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre

2010, n. 240. Bandita con Decreto Rettorale n. 2407 del 14-06-2022

Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidato ANTONIO CIGLIANO

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4
originalita,  innovativita, congruenza di ciascuna | rilevanza scientifica della | determinazione analitica,
rigore  metodologico e pubblicazione ~  con | collocazione  editoriale  di | anche sulla base di criteri
rilevanza di  ciascuna tematiche  proprie del | g0 na pubblicazione e sua | riconosciuti  nella  comunita
pubblicazione settore scientifico- diffusi i dell ientifi . ionale di
disciplinare oppure con iffusione  all'interno ella | scientifica internazionale i
tematiche interdisciplinari comunita scientifica riferimento, dell'apporto
ad esso strettamente individuale del ricercatore nel
correlate caso di partecipazione del
medesimo  a lavori in
collaborazione
criterio 1 criterio 2 criterio 3 criterio 4 totale
pubbl 1 1 1 7 2 14
pubbl 2 1 1 5 2 10
pubbl 3 1 1 7 1 7
pubbl 4 1 1 2 2 4
pubbl 5 1 1 4 1 4
pubbl 6 1 1 4 2 8
pubbl 7 1 1 4 2 8
pubbl 8 1 1 9 1 9
pubbl 9 1 1 9 1 9
pubbl 10 1 1 9 1 9
pubbl 11 0,2 1 4 1 0,8
pubbl 12 1 1 9 1 9
Totale pubblicazioni 91,8

Se il punteggio totale piu alto (Pmax) tra tutti i candidati supera la soglia di 60, per ogni candidato
verra utilizzata la seguente formula per riscalare i valori:

Punteggio finale = 60 * (Punteggio / Pmax )




totale  pubblicazioni 42,2

normalizzato

(Max punti 60)
Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel
bando, il punteggio massimo é di 60 punti.

Totale punti pubblicazioni: 42,20

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilitd. Verranno assegnati fino a 4 punti per anno di
insegnamento universitario pertinente con il SSD.

Insegnamento Corso di Laurea Magistrale punti 4/anno; Triennale punti
2/anno; Scuola di Specializzazione o Dottorato 0,5 punti/anno. Punti 4
| punteggi saranno calcolati al 50% nel caso di insegnamenti differenti da
quelli previsti dal SSD MEDO04. Max punti 18.

N=2 insegnamenti corso di laurea triennali.

Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio
agli studenti. In particolare, per ciascuna attivita di supervisione o co-
supervisione tesi di laurea punti 0,2; per ciascuna attivita di supervisione

0 co-supervisione di dottorato punti 1. Max punti 1,5. Punti 1,5
N=8 supervisione tesi di laurea o dottorato.
Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. Max Punti 0

punti 0,5.

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel
bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 5,50

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi, anche sulla base dei
finanziamenti ricevuti. Fino a 2 punti per anno per titolarita di
finanziamento competitivo, anche come responsabile di unita. Per
partecipazione 0,5 punti. Punti 1.75
Altre attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati ’
editoriali di riviste (0,25 punti/partecipazione). Max punti 6.

N=3 Partecipazioni a progetti di ricerca; N=1 partecipazione comitato
editoriale rivista.

Per conseguimento della titolarita o sviluppo di brevetti (nei settori in cui &
rilevante): punti 1 per brevetto internazionale, punti 0,5 per brevetto Punti 0
nazionale. Max punti 1.




Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per
attivita di ricerca: per ogni premio o riconoscimento 0,2 punti. Max punti 1.

N=1 premio nazionale.

Punti 0,2

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse
nazionale e internazionale: 0,25 punti se nazionale e 0,5 punti se
internazionale. Max punti 3.

N=7 partecipazioni quale relatore a convegni nazionali/internazionali.

Punti 2,25

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
mediante i seguenti indicatori bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni
secondo Scopus; 2) indice di Hirsch secondo Scopus.

Per ciascuno dei due indicatori, al piu alto tra i valori ottenuti verra
attribuito punteggio uguale a 4 e gli altri valori verranno calcolati in modo
proporzionale per ciascun candidato sulla base della scala di valori da 0 al
massimo punteggio attribuibile. Max punti 8.

Punteggio calcolato secondo indicatori e metodo sopra riportato.

Punti 5,18

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in
relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e
continuita. Per ogni attivita fino a punti 1. Max punti 1.

Attivita istituzionali connesse alla posizione di RTDB di cui é titolare
il candidato, funzioni di lab manager.

Punti 1

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel

bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti curriculum: 10,38

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attivita

didattica ed al curriculum): 58,08

Giudizio sulla prova orale: il candidato dimostra buona conoscenza della lingua inglese e

capacita di discutere con competenza la propria attivita di ricerca.




Candidato GIAMPAOLO MORCIANO

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4
originalita,  innovativita, congruenza di ciascuna | rilevanza  scientifica della | determinazione analitica,
rigore  metodologico e pubblicazione ~  con | collocazione  editoriale  di | anche sulla base di criteri
”'e"af‘za. di ciascuna tematiche proprie __del ciascuna pubblicazione e sua | riconosciuti nella comunita
pubblicazione settore scientifico- e s N e . . .
disciplinare oppure con diffusione  all'interno  della | scientifica internazionale di
tematiche interdisciplinari | comunita scientifica riferimento, dell'apporto
ad esso strettamente individuale del ricercatore nel
correlate caso di partecipazione del
medesimo  a lavori in
collaborazione
criterio 1 criterio 2 criterio 3 criterio 4 totale
pubbl 1 1 1 4 2 8
pubbl 2 1 1 7 2 14
pubbl 3 0,6 1 7 2 8,4
pubbl 4 1 1 7 2 14
pubbl 5 1 1 7 1
pubbl 6 1 1 5 1
pubbl 7 1 1 7 2 14
pubbl 8 1 1 7 1 7
pubbl 9 1 1 9 2 18
pubbl 10 1 1 9 1
pubbl 11 1 1 4 2
pubbl 12 1 1 9 2 18
Totale pubblicazioni 130,4

Punteggio finale = 60 * (Punteggio / Pmax )

Se il punteggio totale piu alto (Pmax) tra tutti i candidati supera la soglia di 60, per ogni candidato
verra utilizzata la seguente formula per riscalare i valori:

totale  pubblicazioni
normalizzato
(Max punti 60)

60

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel
bando, il punteggio massimo & di 60 punti.

Totale punti pubblicazioni: 60

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita. Verranno assegnati fino a 4 punti per anno di
insegnamento universitario pertinente con il SSD.
Insegnamento Corso di Laurea Magistrale punti 4/anno; Triennale punti
2/anno; Scuola di Specializzazione o Dottorato 0,5 punti/anno.

Punti 1




| punteggi saranno calcolati al 50% nel caso di insegnamenti differenti da
quelli previsti dal SSD MEDO04. Max punti 18.

Assenza di titolarieta di insegnamenti/moduli, punteggio assegnato
in base a lezioni nell’lambito di corsi tenuti da altri docenti titolari.

Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio
agli studenti. In particolare, per ciascuna attivita di supervisione o co-
supervisione tesi di laurea punti 0,2; per ciascuna attivita di supervisione

0 co-supervisione di dottorato punti 1. Max punti 1,5. Punti 1,5
Supervisione di studenti di dottorato.
Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. Max Punti 0

punti 0,5.

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come
indicato nel bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 2,5

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi, anche sulla base dei
finanziamenti ricevuti. Fino a 2 punti per anno per titolarita di
finanziamento competitivo, anche come responsabile di unita. Per
partecipazione 0,5 punti. Punti 6
Altre attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste (0,25 punti/partecipazione). Max punti 6.

N=3 titolarieta di progetti di ricerca, N=3 partecipazione a progetti di
ricerca, partecipazione a 5 comitati editoriali di riviste.

Per conseguimento della titolarita o sviluppo di brevetti (nei settori in cui &
rilevante): punti 1 per brevetto internazionale, punti 0,5 per brevetto
nazionale. Max punti 1. Punti 1

N=2 brevetti.

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per Punti 0
attivita di ricerca: per ogni premio o riconoscimento 0,2 punti. Max punti 1.

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse

nazionale e internazionale: 0,25 punti se nazionale e 0,5 punti se

internazionale. Max punti 3. Punti 3

N=10 partecipazioni quale relatore a convegni nazionali/internazionali




Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
mediante i seguenti indicatori bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni
secondo Scopus; 2) indice di Hirsch secondo Scopus.

Per ciascuno dei due indicatori, al piu alto tra i valori ottenuti verra

relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e
continuita. Per ogni attivita fino a punti 1. Max punti 1.

attribuito punteggio uguale a 4 e gli altri valori verranno calcolati in modo Punti 4,5
proporzionale per ciascun candidato sulla base della scala di valori da 0 al
massimo punteggio attribuibile. Max punti 8.
Punteggio calcolato secondo indicatori e metodo sopra riportato.
Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in
Max Punti 0

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel

bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti curriculum: 14,5

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attivita

didattica ed al curriculum): 77

Giudizio sulla prova orale: il candidato dimostra buona conoscenza della lingua inglese e

capacita di discutere con competenza la propria attivita di ricerca.




Candidato SANDRA ZAMPIERI

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4
originalita,  innovativita, congruenza di ciascuna | rilevanza  scientifica della | determinazione analitica,
rigore metodologico e pubblicazione con | collocazione editoriale  di | anche sulla base di criteri
rilevanza di ciascuna tematiche proprie del

ciascuna pubblicazione e sua | riconosciuti nella comunita

pubblicazione z(iesftt:?p:(leinare O;:L?gtlfl?:r; diffusione  all'interno  della | scientifica internazionale di
tematiche interdisciplinari | comunita scientifica riferimento, dell'apporto
ad esso strettamente individuale del ricercatore nel
correlate caso di partecipazione del

medesimo a lavori in
collaborazione

criterio 1 criterio 2 criterio 3 criterio 4 totale
pubbl 1 1 1 9 2 18
pubbl 2 1 1 9 1 9
pubbl 3 1 1 7 2 14
pubbl 4 1 1 9 2 18
pubbl 5 1 1 4 2 8
pubbl 6 0,6 1 9 2 10,8
pubbl 7 1 1 5 1 5
pubbl 8 1 1 4 2 8
pubbl 9 1 1 5 2 10
pubbl 10 1 1 4 2 8
pubbl 11 1 1 4 1 4
pubbl 12 1 1 9 1 9
Totale pubblicazioni 121,8

Se il punteggio totale piu alto (Pmax) tra tutti i candidati supera la soglia di 60, per ogni candidato
verra utilizzata la seguente formula per riscalare i valori:

Punteggio finale = 60 * (Punteggio / Pmax )

totale  pubblicazioni 56
normalizzato
(Max punti 60)

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel
bando, il punteggio massimo & di 60 punti.

Totale punti pubblicazioni: 56

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita. Verranno assegnati fino a 4 punti per anno di
insegnamento universitario pertinente con il SSD. Punti 18
Insegnamento Corso di Laurea Magistrale punti 4/anno; Triennale punti
2/anno; Scuola di Specializzazione o Dottorato 0,5 punti/anno.




| punteggi saranno calcolati al 50% nel caso di insegnamenti differenti da
quelli previsti dal SSD MEDO04. Max punti 18.

N=3 insegnamenti istituzionali corso di laurea triennali, N=13
insegnamenti a contratto.

Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio
agli studenti. In particolare, per ciascuna attivita di supervisione o co-
supervisione tesi di laurea punti 0,2; per ciascuna attivita di supervisione

punti 0,5.

0 co-supervisione di dottorato punti 1. Max punti 1,5. Punti 0,4

N=2 supervisione tesi di laurea magistrale.

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. Max .
Max Punti 0

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come

indicato nel bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 18,4

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita

istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi, anche sulla base dei
finanziamenti ricevuti. Fino a 2 punti per anno per titolarita di finanziamento
competitivo, anche come responsabile di unita. Per partecipazione 0,5 punti.
Altre attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di
riviste (0,25 punti/partecipazione). Max punti 6.

Responsabile scientifico di N=3 progetti, partecipazione ad ulteriori N=7
progetti. Partecipazione a comitato editoriale di N=1 rivista.

Punti 6

Per conseguimento della titolarita o sviluppo di brevetti (nei settori in cui &
rilevante): punti 1 per brevetto internazionale, punti 0,5 per brevetto nazionale. Max
punti 1.

Punti O

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita
di ricerca: per ogni premio o riconoscimento 0,2 punti. Max punti 1.

N=1 premio nazionale.

Punti 0,2

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse
nazionale e internazionale: 0,25 punti se nazionale e 0,5 punti se internazionale.
Max punti 3.

N=47 partecipazioni in qualita di relatore a convegni nazionali/internazionali.

Punti 3

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
mediante i seguenti indicatori bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni
secondo Scopus; 2) indice di Hirsch secondo Scopus.

Per ciascuno dei due indicatori, al piu alto tra i valori ottenuti verra attribuito
punteggio uguale a 4 e gli altri valori verranno calcolati in modo proporzionale per
ciascun candidato sulla base della scala di valori da 0 al massimo punteggio
attribuibile. Max punti 8.

Punteggio calcolato secondo indicatori e metodo sopra riportato.

Punti 8




Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione
al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata e continuita. Per
ogni attivita fino a punti 1. Max punti 1. Punti 0,5
Attivita istituzionali connesse alla posizione di RTDA interdipartimentale di
cui é titolare il candidato.

Il punteggio é stato attribuito in accordo a quanto previsto nel verbale 1 e, come indicato nel
bando, il punteggio massimo é di 20 punti.

Totale punti curriculum: 17,7

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attivita
didattica ed al curriculum): 92,1

Giudizio sulla prova orale: la candidata dimostra buona conoscenza della lingua inglese e
capacita di discutere con competenza la propria attivita di ricerca.

La Commissione individua quale candidato vincitore SANDRA ZAMPIERI per le seguenti
motivazioni.

La Dott.ssa Sandra Zampieri possiede un curriculum di alto livello con consolidata
esperienza professionale ultraventennale presso differenti enti italiani di ricerca ed
allestero. Questa attivita ha consentito la pubblicazione di un numero rilevante di
pubblicazioni scientifiche internazionali indicizzate nella quali la Dott.ssa Sandra Zampieri
ha spesso ricoperto una posizione preminente tra gli autori, dimostrazione di una raggiunta
maturita scientifica. Anche I'attivita didattica della Dott.ssa Sandra Zampieri &€ degna di nota,
avendo ricoperto ininterrottamente fin dal 2006 incarichi di titolarita didattica in diversi corsi
di laurea. Nel complesso, il curriculum ed i titoli presentati indicano la Dott.ssa Sandra
Zampieri vincitrice del concorso comparativo in oggetto.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 14-03-2023

Il Segretario della commissione

Prof. Stefano Indraccolo presso I'Universita degli Studi di Padova
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